
 

Agli atti 

Al sito web – sezione Amministrazione Trasparente 

OGGETTO: Decreto di approvazione delle graduatorie relative all’avviso di selezione unico (docenti interni, 
docenti scuole viciniori ed esperti esterni), per titoli comparativi, finalizzato all’individuazione e al 
reclutamento di docenti esperti per la realizzazione di n. 59 percorsi di potenziamento delle 
competenze di base nell’ambito del Progetto PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1: 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Agenda Sud (D.M. 
n. 175/2025) - Titolo progetto: “In – Out Libero emozioni”- Codice CUP: E74D25003810006 - Codice 
progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-62849. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA  la L. n. 241/1990, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi";  

VISTA  la L. n. 59/1997, recante "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa", e, in particolare l'art. 21;  

VISTA  la L. n. 107/2015, recante "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle dispositions legislative vigenti";  

VISTO  il D.L. n. 76/2020, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 120/2020, recante "Misure 
urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale", che ha modificato la legge istitutiva 
del codice CUP;  

VISTO  il D.L. n. 59/2021, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 101/2021, recante "Misure 
urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre 
misure urgenti per gli investimenti";  

VISTO  il D.L. n. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 108/2021, recante "Governance 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure";  

VISTO  il D.L. n. 152/2021, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 233/2021, recante "Disposizioni 
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 
prevenzione delle infiltrazioni mafiose";  

VISTO  il D.L. n. 36/2022, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 79/2022, recante "Ulteriori 
misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza" e, in particolare, 
l'articolo 47;  

VISTO  il D.L. n. 13/2023, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 41/2023, recante "Disposizioni 
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano 
nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle 
politiche di coesione e della politica agricola comune";  

VISTO  il D.lgs. n. 36/2023, recante "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della 
L. 78/2022, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici";  
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VISTO  il D.L. n. 123/2023, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 159/2023, recante "Misure 
urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla povertà educativa e alla criminalità minorile, 
nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale" e, in particolare, l'articolo 11;  

VISTO  il D.L. 2 marzo 2024, n. 19/2024, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 56/2024, recante 
"Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR)";  

VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell'Unione;  

VISTO  il regolamento (UE) 12/02/2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza;  

VISTO  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021;  

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) ed in particolare la Missione 4 Istruzione e 
Ricerca Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università;  

VISTA  la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio 
dell'Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023;  

VISTI  i principi trasversali previsti dal PNRR (tagging, parità di genere, protezione dei giovani);  

VISTA  la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della 
riforma del CUP;  

VISTO  il DPR n. 275/1999 recante "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche";  

VISTO  il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive 
modificazioni e integrazioni;  

VISTO  il D.M. n. 31/2022 relativo ai capitoli e ai piani gestionali delle risorse PNRR;  

VISTO  il D.M. n. 19/2024 recante il riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il 
contrasto alla dispersione scolastica;  

VISTA  la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ragioniere Generale dello Stato, sull'utilizzo del 
sistema ReGiS;  

VISTO  il D.M. n. 175/2025, che ha destinato un importo complessivo di euro 45.000.000,00 per n. 
300 istituzioni scolastiche nell'ambito del programma Agenda Sud;  

CONSIDERATO  che a questa Istituzione Scolastica è stato destinato un finanziamento di euro 150.000,00;  

VISTE  le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell'Unità di missione per il 
PNRR;  



 

VISTA  la coerenza dell'iniziativa con il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) di questo 
Istituto;  

VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti n. 47 dell'11 dicembre 2025 e del Consiglio d'Istituto n. 7 
del 12 dicembre 2025 di approvazione del progetto;  

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 27 del 20 gennaio 2026 di approvazione del Programma 
Annuale 2026;  

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3165 del 25 febbraio 2026;  

VISTO  l'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 istitutivo del RUP "Responsabile Unico del Progetto";  

VISTO  il decreto di nomina del RUP prot. 5857 del 21/04/2026;  

VISTI  i CCNL del comparto "Istruzione e Ricerca" del 18 gennaio 2024 e del 23 dicembre 2025;  

VISTO  l'avviso di selezione unico (prot. n.7680/2026 del 26 maggio 2026) (docenti interni, docenti 
scuole viciniori ed esperti esterni), per titoli comparativi, finalizzato all’individuazione e al 
reclutamento di docenti esperti per la realizzazione di n. 59 percorsi di potenziamento delle 
competenze di base nell’ambito del Progetto PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca - 
Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università - Agenda Sud (D.M. n. 175/2025) - Titolo progetto: “In – Out Libero emozioni”- 
Codice CUP: E74D25003810006 - Codice progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-62849.  

VISTI  gli esiti dell’istruttoria condotta dalla Dirigente scolastica sulle candidature presentate;  

TENUTO CONTO  dell'ordine di priorità stabilito dall'Articolo 1 del bando di selezione, che prevede 
l'assegnazione formale degli incarichi secondo la seguente precedenza assoluta: 1) 
Personale docente interno; 2) Personale docente di scuole viciniori; 3) Esperti esterni;  

RILEVATO  che per la classe di concorso di MATEMATICA la candidata Lospalluto Maria ha formalizzato 
la disponibilità per n. 3 corsi ponendo come vincolo temporale il periodo successivo al 30 
giugno 2026, termine oltre il quale l'avviso e la natura del progetto non consentono la 
contrattualizzazione standard, fatto salvo l'ordine di scorrimento;  

OSSERVATE le disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190 in materia di prevenzione della 
corruzione;  

DECRETA 

Articolo 1 – Approvazione Graduatorie 

Sono approvate le graduatorie di merito dei candidati all'incarico di docente esperto per l'attuazione dei percorsi 
formativi del progetto Agenda Sud, formulate nel rispetto dei punteggi dichiarati/valutati e dei criteri di 
precedenza istituzionale previsti dall'avviso di selezione:  

Area 1: ITALIANO 

Abbinamento percorsi: "Esprimiamoci" in italiano (fino a 18 percorsi autorizzabili).  

Pos. Candidato Punteggio Stato / Tipologia Personale 



 

1 
Masiello Rosa 32,50 Personale Interno 

2 Fiore Antonio 31,25 Personale Interno 

3 Melodia Valeria 19,50 Personale Interno 

4 Caponio Chiara 32,25 Docente Esterno (Scuola viciniore) 

5 Ragone Gaetana 21,00 Esperto Esterno 

Area 2: MATEMATICA 

Abbinamento percorsi: Officina Matematica (fino a 21 percorsi autorizzabili).  

Pos. Candidato Punteggio Stato / Tipologia Personale 

1 
Continisio Antonio 23,00 Personale Interno 

2 Grimaldi Vincenza 15,25 Personale Interno 

3 Lospalluto Maria 26,50 Personale Interno 

4 Fazio Michele 45,00 Esperto Esterno 

5 Fiore Annunziata 10,00 Esperto Esterno 

 

Area 3: INGLESE 

Abbinamento percorsi: Step Up Your English (fino a 16 percorsi autorizzabili).  

Pos. Candidato Punteggio Stato / Tipologia Personale 

1 Storsillo Antonia 22,00 Personale Interno 

2 Galetta Maria Pia 26,00 Personale Esterno 

Area 4: ED. CIVICA / CITTADINANZA 

Abbinamento percorsi: Civica-Mente (fino a 4 percorsi autorizzabili).  

Pos. Candidato Punteggio Stato / Tipologia Personale 

1 
Disabato Cornelia 28,25 Personale Interno 

2 Giordano Irene 24,50 Personale Interno 

3 Caponio Chiara 32,25 Docente Esterno (Scuola viciniore) 

4 Ragone Gaetana 21,00 Esperto Esterno 

Articolo 2 – Modalità di Conferimento dell'Incarico e Condizioni Finanziarie 

Il conferimento formale degli incarichi avverrà mediante apposita Lettera di Nomina (per il personale interno ed 
esterno alla Pubblica Amministrazione) o tramite contratto di prestazione d'opera o occasionale (per gli esperti 
esterni). Per i candidati dipendenti della PA, l'efficacia della nomina e la stipula del contratto restano subordinate 
al rilascio dell'autorizzazione scritta dell'Ente di appartenenza, ai sensi dell'art. 53 del D.lgs. n. 165/2001. 

E’ consentito l'affidamento di due o più percorsi formativi allo stesso docente. In caso di rinuncia, che dovrà 
essere comunicata tempestivamente all’atto dell’affido, la scuola procederà allo scorrimento della graduatoria di 
merito. 



 

Articolo 3 – Corrispettivo e condizioni Finanziarie 

Il corrispettivo è fissato in € 79,00 lordo stato per ogni ora di attività didattica effettivamente svolta e 

rendicontata. Tale importo include l'IVA (ove prevista) e tutti gli oneri a carico della scuola. 

Ai sensi dell'Articolo 5 dell'Avviso di selezione, la liquidazione del compenso è strettamente subordinata alla 
verifica del registro delle attività (time-sheet) e all'effettivo incasso ed erogazione dei fondi comunitari PNRR sul 
conto dell'Istituzione Scolastica. 

Con l’accettazione dell’incarico, il docente prende atto che i tempi di pagamento dipendano da tali erogazioni e 
rinuncia espressamente a richiedere interessi di mora o rivalse per eventuali ritardi non imputabili all'Istituto. 

Articolo 4 – Pubblicità, Reclami e Ricorsi 

Il presente provvedimento di pubblicazione delle graduatorie provvisorie è notificato formalmente ai soggetti interessati 
mediante pubblicazione all’Albo Pretorio online e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale della 
Scuola. 

Avverso la presente graduatoria è ammesso formale reclamo scritto, da presentarsi all'attenzione della Dirigente Scolastica 
dell'ITES “F. M. Genco”, entro e non oltre il termine perentorio di 5 giorni dalla data odierna di pubblicazione. Il reclamo 
dovrà essere inviato tramite PEC all'indirizzo batd02000a@pec.istruzione.it. 

Decorso tale termine, esaminati gli eventuali reclami e apportate le dovute correzioni d'ufficio, la graduatoria diventerà 
definitiva. Avverso la graduatoria definitiva, una volta pubblicata, sarà ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale 
Amministrativo Regionale (TAR) competente per territorio entro 60 giorni, oppure ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica entro 120 giorni dalla data di pubblicazione della stessa. 

                                                                                               La Dirigente Scolastica 
                   Dott.ssa Mariella MITOLA 
                                                                               Firma digitale 
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