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Al sito web
Sezione amministrazione trasparente

Agli atti

OGGETTO: Avviso di selezione unica per il reclutamento di personale esperto (docenti/esperti interni, in
servizio presso altri istituti scolastici) per la realizzazione di n. 15 percorsi personalizzati di
mentoring con il coinvolgimento delle famiglie, ciascuno di 15 ore. Progetto PNRR Missione 4:
Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Investimento 1.4 (D.M. n. 175/2025). Titolo progetto: “In
— Out Libero emozioni” - CUP: E74D25003810006 - Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-

62849.

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
la L. n. 241/1990, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi";
la L. n. 59/1997, recante "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la
semplificazione amministrativa", e, in particolare I'art. 21;
la L. n. 107/2015, recante "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";
il D.L. n. 76/2020, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 120/2020, recante "Misure
urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale", che ha modificato la legge
istitutiva del codice CUP;
il D.L. 2021, n. 59/2021, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 101/2021, recante
"Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti";
D.L. n. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 108/2021, recante "Governance
del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure";
il D.L. n. 152/2021, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 233/2021, recante
"Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose";
il D.L. n. 36/2022, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 79/2022, recante "Ulteriori
misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza" e, in particolare,
|'articolo 47;
il D.L. n. 13/2023, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 41/2023, recante "Disposizioni
urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano
nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle
politiche di coesione e della politica agricola comune";
il D.lgs. n. 36/2023, recante "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
L. 78/2022, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici";
il D.L. n. 123/2023, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 159/2023, recante "Misure
urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla poverta educativa e alla criminalita minorile,
nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale" e, in particolare, I'articolo 11;
il D.L. 2 marzo 2024, n. 19/2024, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 56/2024, recante
"Ulteriori disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)";
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
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il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,
n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

il regolamento (UE) 12/02/2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare,
la Missione 4 Istruzione e Ricerca Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita;

la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio
dell'Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo
all'obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di
protezione e valorizzazione dei giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

il DPR n. 275/1999 recante "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. n. 59/1997";

il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive
modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di
ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e
target;

il D.M. n. 31/2022, con cui sono state assegnate le risorse finanziarie ai titolari dei centri di
responsabilita amministrativa e, in particolare, |'articolo 7 e la tabella D), allegata allo
stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli
interventi in essere previsti dal PNRR;

il D.M. n. 19/2024, recante "Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 1.4 "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea -
Next Generation EU";
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VISTA

VISTO

CONSIDERATO

VISTE

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO
CONSIDERATO
VISTA

VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

ACCERTATO
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la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ragioniere Generale dello Stato, recante "Utilizzo
del sistema ReGiS per gli adempimenti PNRR e modalita di attivazione delle anticipazioni
di cassa a valere sulle contabilita di tesoreria NGEU";

il D.M. n. 175/2025, che ha destinato un importo complessivo di euro 45.000.000,00 per
n. 300 istituzioni scolastiche statali del secondo ciclo di istruzione delle regioni del
Mezzogiorno individuate da Invalsi, di cui all'Allegato 1 al citato decreto, nell'ambito del
programma Agenda Sud;

che, come da Allegato 1 al citato decreto, a questa Istituzione Scolastica & stato destinato
un finanziamento di euro 150.000,00;

le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell'Unita di missione per il
PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito relative agli "Interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base nell'ambito di
Agenda Sud e Agenda Nord";

che l'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 - Componente 1 -
Investimento 1.4 "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica"
I'individuazione del Ministero dell'istruzione e del merito quale Amministrazione titolare
dell'Investimento;

che per l'attuazione della Missione 4 - Componente 1 Investimento 1.4 & stato adottato il
decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175, con il quale
sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per I'attuazione degli
"Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base nell'ambito di Agenda Sud";

che le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell'Unita di missione
per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito hanno definito le modalita di
progettazione, gestione, monitoraggio e rendicontazione degli "Interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base nell'ambito di
Agenda Sud";

che l'iniziativa e coerente con il Piano triennale dell'offerta formativa di questo Istituto;
che l'iniziativa risponde alle finalita previste dalla normativa europea e nazionale vigente;
la delibera del Collegio dei Docenti n. 47del 11 dicembre 2025 di approvazione del

progetto;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 12 dicembre 2025 di approvazione del progetto;
la delibera del Consiglio d’Istituto n. 27 del 20 gennaio 2026 di approvazione del
Programma Annuale 2026;

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3165 del 25 febbraio 26;

I'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP "responsabile Unico
del Procedimento" istituisce la figura del RUP "Responsabile Unico del Progetto" per
I'intero intervento;

il decreto di nomina del RUP prot. 5857 dell' 21/04/2026;

il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione, adottato con
D.M. 105/2022;

che per l'attuazione del progetto e necessario avvalersi di figure con competenze
professionali specifiche nei percorsi di mentoring;
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VISTO

VISTO

ATTESO CHE

CONSIDERATA

RITENUTO,

VISTA

Nell'osservanza

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE
" Francesco Maria Genco"

Sede Centrale: Piazza Laudati, n. 1 - Tel . 080.3114337

Sede presso il Polivalente: Via Parisi - Tel . 080.4343775

70022 Altamura (Bari)
C. M. BATDO02000A - C . F. 82014270720 -

E.mail: batd02000a@istruzione.it - web: www.itesgenco.edu.it

il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il "Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto "Istruzione e Ricerca" Periodo 2019-2021";

il CCNL del 23 dicembre 2025, recante il "Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto "Istruzione e Ricerca" Periodo 2022-2024";

per ragioni connesse alla complessa articolazione preliminare delle attivita e a
sopravvenute esigenze organizzative interne, si & registrato un oggettivo differimento
temporale nell'indizione della presente procedura rispetto al cronoprogramma originario;
la stringente e indifferibile necessita di assicurare I'avvio e la regolare conclusione dei
percorsi di mentoring individuale entro i termini tassativi imposti dalle Linee Guida del
Ministero dell'lstruzione e del Merito e dai target vincolanti della linea di finanziamento
PNRR - Agenda Sud;

pertanto, sussistenti motivate, gravi e urgenti ragioni di interesse pubblico tali da
legittimare la deroga ai termini ordinari di pubblicazione, riducendo a giorni 7 (sette) — in
luogo dei canonici 15 (quindici) giorni — il termine perentorio per la presentazione delle
candidature da parte degli aspiranti, al fine di contemperare il principio della massima
partecipazione con i principi di tempestivita, efficacia ed efficienza dell'azione
amministrativa, scongiurando il rischio di mancato raggiungimento degli obiettivi
progettuali e la conseguente revoca del finanziamento assegnato all'lstituzione Scolastica;
la Determina di avvio della procedura unica di selezione prot. 8230 del 03/06/2026 con la
quale e stato autorizzato il reclutamento di personale esperto;

delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica
Amministrazione

EMANA

Il presente avviso di selezione unico, inteso al reclutamento di personale esperto per la realizzazione di n. 15
percorsi personalizzati di mentoring, sostegno alle competenze disciplinari e orientamento, con il
coinvolgimento delle famiglie.

L'intervento si colloca nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -

Investimento 1.4:

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. n. 175/2025) -

Titolo progetto “In —

Out Libero emozioni”.

Il reclutamento del personale avverra nel rispetto dell'ordine di precedenza assoluta sotto riportato:

1. Docenti/esperti interni in servizio presso I'ITES "Genco";
2. Docenti/esperti in servizio presso altri istituti scolastici (tramite collaborazione plurima).

FUTURA

: LA SCUOLA e s I it S laliadomant
N ol A

PER L'ITALIA DI DOMANI NextGenerationE



ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE
" Francesco Maria Genco"

Sede Centrale: Piazza Laudati, n. 1 - Tel . 080.3114337

Sede presso il Polivalente: Via Parisi - Tel . 080.4343775

70022 Altamura (Bari)
C. M. BATDO02000A - C . F. 82014270720 -
[TES GENCO E.mail: batd02000a@istruzione.it - web: www.itesgenco.edu.it

Profilo esperto/i
Modalita N. Stud. N. Ore Compenso Orario Descrizione richiesto/i(in
ordine di priorita)
* mentoring 1 Docenti
individuale ) . .
i esperti in
e affiancamento e ercorsi
15 percorsi recupero P .
N formativi
da 15 motivazionale nell’ambito
ore ciascuno Max 15h € 42,00 lordi ¢ School-counseling dell'inclusione e
(rapporto1/1) 15 per stato/ora e Sostegno alle della dispersione
da percorso (onnicomprensivi) competenze ) P
; o scolastica
erogare, in disciplinari 2 Psicologi
presenza e orientamento ' g
. . 3. Counselor
Periodo: giugno 4 Coach
2026 (salvo '
proroghe).

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico
L'incarico ha per oggetto la realizzazione di interventi formativi e di supporto in favore di studenti che
presentano particolari fragilita negli apprendimenti, a rischio di abbandono scolastico o che abbiano interrotto
la regolare frequenza delle lezioni.

Nello specifico, € prevista |'erogazione di n. 15 percorsi formativi individuali e personalizzati della durata
massima di 15 ore ciascuno. Tali interventi — incentrati su mentoring, sostegno alle competenze disciplinari e
orientamento, con il coinvolgimento attivo delle famiglie — saranno erogati in presenza da esperti in possesso
di specifiche competenze professionali.

L’esperto incaricato sara tenuto allo svolgimento delle seguenti attivita:

> Collaborare e coordinarsi costantemente con il team di tutoraggio e accompagnamento personalizzato
per l'organizzazione dei percorsi e, per il suo tramite, con i Consigli di Classe competenti;

> Predisporre e consegnare la programmazione formativa analitica del percorso, dettagliando i contenuti
specifici dell’intervento, e documentare regolarmente le attivita svolte;

> Applicare metodologie didattiche e strategie adeguate al conseguimento delle competenze da parte
degli alunni, provvedendo alla predisposizione del materiale formativo necessario;

> Monitorare costantemente I'andamento del processo formativo dello studente;

> Svolgere le attivita secondo il calendario predisposto dalla Dirigenza Scolastica, nel rispetto delle

esigenze didattiche e con il tassativo vincolo di concludere i percorsi entro i termini prescritti dal Ministero
dell'lstruzione e del Merito;

> Relazionare sull'efficacia degli interventi tramite la redazione di una relazione finale e la compilazione
del registro delle ore (time-sheet);
> Gestire la piattaforma digitale dedicata al PNRR, ove previsto, provvedendo alla registrazione delle

presenze dei destinatari e all'inserimento dei contenuti delle attivita svolte;
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[TES GENCO E.mail: batd02000a@istruzione.it - web: www.itesgenco.edu.it
> Rispettare rigorosamente la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, in
conformita al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e al D.Lgs. n. 196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. n.
101/2018.

Articolo 2 — Requisiti di ammissione e titoli richiesti

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del
presente avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti:

Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

Godimento dei diritti civili e politici;

Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

Idoneita fisica all'impiego e allo svolgimento delle funzioni afferenti all’incarico;

Assenza di condanne penali passate in giudicato e non essere destinatari di provvedimenti relativi

all’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

Non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

8. Assenza di cause di incompatibilita ovvero, qualora sussistano, impegno a comunicarle espressamente
all'atto della candidatura per consentirne I'adeguata valutazione;

9. Assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con I'esercizio e
I'imparzialita dell’incarico;

10. Regolarita assoluta con gli obblighi di legge in materia fiscale e previdenziale;

11. Possesso di un titolo di studio idoneo e attinente al percorso formativo per il quale si presenta la
candidatura;

12. Possesso di una particolare e comprovata specializzazione, anche di livello universitario, strettamente

correlata all'oggetto delle prestazioni richieste.

vk wnNR

N

Tutti i requisiti sopra elencati devono essere posseduti e comprovati entro il termine perentorio di scadenza
per la presentazione delle domande. Il mancato possesso di uno solo dei requisiti prescritti comportera
I'immediata esclusione dalla procedura di selezione.

| candidati attestano il possesso dei requisiti mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di

notorieta, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, debitamente sottoscritta e integrata nel modello di domanda.
L’Istituzione Scolastica si riserva il diritto di effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Articolo 3 — Criteri di selezione

La valutazione delle candidature pervenute nei termini sara effettuata mediante comparazione dei curricula,
sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati e stabiliti dal Consiglio di Istituto:

N. | TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI Punti Max | Note

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento
coerente con I'area di intervento (in alternativa al punteggio d

1. 10 Si valuta un solo titolo:
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cui ai puntin. 2 e 3 —si valuta il titolo superiore)

¢ Voto finale fino a 100: 6
punti

¢ Voto finale 101-105: 7
punti

¢ Voto finale 106-108: 8
punti

¢ Voto finale 109-110: 9
punti

¢ Voto finale 110 e lode: 1(
punti

Laurea Triennale coerente con I'area di intervento (in
2. | alternativa al punteggio di cui ai puntinn. 1 e 3 —si valuta il
titolo superiore)

Si valuta un solo titolo:

e Voto finale fino a 100: 3
punti

¢ Voto finale 101-105: 4
punti

¢ Voto finale 106-108: 5
punti

e Voto finale 109-110: 6
punti

¢ VVoto finale 110 e lode: 7
punti

Diploma coerente con l'area di intervento (in alternativa
punteggio di cui ai punti 1 e 2 — si valuta il titolo superiore)

Votazione in sessantesimi

10

Si valuta un solo titolo:

e Voto finale fino a 42/60:
punti

e \/oto finale da 43/60 a
48/60: 7 punti

e \/oto finale da 49/60 a
54/60: 8 punti

e \/oto finale da 55/60 a
59/60: 9 punti
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e Voto finale 60/60: 10 pur]
Si valuta un solo titolo:
e Voto finale fino a
70/100: 6 punti
e Voto finale da
Diploma coerente con I'area di intervento (in alternativa al
punteggio di cui ai punti 1 e 2 — si valuta il titolo superiore) 71/100 a 80/100: 7 punti
e Voto finale da
4. 10
81/100 a 90/100: 8 punti
e Voto finale da
Votazione in centesimi
91/100 a 100/100: 9 punti
e Voto finale
100/100 con
lode: 10 punti
5. A.Itra.\ Laurea_ affer.ente (i.n a.ggiunta a quella indicata e ) 1 punto per ogni titolo
dichiarata ai punti superiori)
6. Dottorato di ricerca afferente (sino ad un massimo di 2) 8 4 punti per ogni titolo
Corso di specializzazione post-universitaria afferente
7. (almeno biennale, diverso dalla specializzazione sostegno) 4 Si valuta un solo titolo
negli ultimi 7 anni
Corsi di perfezionamento universitario afferente (a/meno
8 annuale) o master universitario afferente (a/meno annuale) 6 5 bunti per oeni titolo
) di 1° 0 2° livello (Annuale = 1500 ore e 60 CFU) negli ultimi 7 P perog
anni
Attestati di esperienze formative coerenti con la tematica
del modulo (corsi di aggiornamento, workshop, laboratori, .
S - . e 0,25 punti per
9. ecc.) rilasciati da scuole, reti di scuole, USR o enti certificati 1,50 oeni esperienza
dal MIUR di durata pari ad almeno 20 ore negli ultimi g P
7 anni
1
10. | Certificazioni informatiche 2 pu.n to p.e.r .
ogni certificazione
e oL .. . 0,50 punti per
11. | Certificazioni linguistiche (minimo livello B2) 1 ) o .
ogni certificazione
Incarichi nell’ambito del Piano Nazionale scuola digitale come . .
12. . . . 5 1 punto per ogni incarico
Animatore Digitale
13, Incarichi nell’ambito del 'Pi'ano Nazionale scuola digitale come 2,50 | 0,5 punti per ogni incarico
componente del team Digitale
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Corsi di formazione certificati su tematiche inerenti al profilo . .
. . . . . 0,50 punti per ogni
14. | richiesto non inferiori a 40 ore e frequentati negli 2 . )
. . corso di formazione
ultimi 7 anni
15. Pubblicazioni di articoli su riviste o giornali attinenti i 6 2 punti per
contenuti del modulo formativo negli ultimi 7 anni ogni pubblicazione
N. TITOLI DI SERVIZIO Punti| Note
Max
1. Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON / PN-FSE-Istruzione e 12 3 punti per
PNRR (per tematiche coerenti con il profilo richiesto) ogni incarico
2. Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta 10 2 punti per
formativa (per tematiche coerenti con il profilo richiesto) ogni incarico
3. Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON / PN-FSE-Istruzione e 5 1 punto per
PNRR (per tematiche non coerenti con il profilo richiesto) ogni incarico
4, Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta 5 1 punto per
formativa (per tematiche non coerenti con il profilo richiesto) ogni incarico
5. Esperienza in attivita di gestione di progetti e risorse finanziarie nell’ambito 10 2 punti per
di progetti PON / PN-FSE-FESR Istruzione e PNRR (predisposizione atti ogni incarico
amministrativi e contabili, attivita negoziali, supporto organizzativo e
gestionale)
6. Esercizio della libera professione in ambito specifico, relativo alla figura per 10 Si valuta un
cui si concorre, per almeno un triennio solo titolo

Ai fini della corretta valutazione dei titoli dichiarati, il candidato e tenuto a compilare analiticamente la griglia
di valutazione allegata alla domanda di partecipazione, indicando espressamente, in corrispondenza di ciascun
titolo o esperienza inserita, I'esatto numero di pagina del proprio Curriculum Vitae in cui tale titolo & riportato
e documentato. La mancata o incompleta indicazione del riferimento alla pagina del Curriculum Vitae
comportera la non valutabilita del titolo corrispondente da parte della Commissione.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L’incarico decorre formalmente dalla data di sottoscrizione della lettera di nomina/contratto e mantiene
efficacia sino al completamento delle attivita progettuali e dei connessi adempimenti di competenza, il cui
termine & stabilito al 30/06/2026, fatta salva l'eventuale concessione di proroghe da parte delle
competenti Autorita ministeriali.

2. |l differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € ammesso esclusivamente in via
eccezionale, al solo fine di garantire |'ultimazione del progetto a fronte di ritardi oggettivi non imputabili
all'esperto selezionato. Tale estensione temporale non dara diritto ad alcun incremento del compenso
pattuito in sede di affidamento, fermo restando il rispetto delle scadenze e delle tempistiche perentorie
dettate dalla normativa di riferimento.

Articolo 5 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. | soggetti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di totale esclusione dalla
procedura selettiva, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 10 giugno 2026.
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La domanda di partecipazione dovra essere trasmessa esclusivamente mediante Posta Elettronica
Certificata (PEC) all'indirizzo BATD02000A@PEC.ISTRUZIONE.IT ovvero tramite posta elettronica ordinaria
(PEO) all'indirizzo BATD02000A®@ISTRUZIONE.IT.

L'istanza, redatta in conformita ai modelli predisposti (Allegati A, B e C) atti ad attestare il possesso dei
requisiti di partecipazione, dovra essere corredata, a pena di inammissibilita, dalla seguente
documentazione:

> Curriculum Vitae redatto tassativamente nel formato europeo (Europass), recante analitica
indicazione dei titoli e delle esperienze professionali posseduti, valutabili ai sensi del presente
Awviso o comunque maturati nello specifico settore di intervento. Il documento dovra contenere la
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta concernente la veridicita delle
informazioni fornite, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000;

» Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita del sottoscrittore.

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di richiedere chiarimenti o integrazioni documentali rispetto alle
istanze presentate. Resta ferma la potesta dell’Amministrazione di procedere a idonei controlli d'ufficio
sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati.

Articolo 6 — Commissione di valutazione

1.

All'istruttoria delle istanze provvede un'apposita Commissione giudicatrice, nominata con provvedimento
formale della Dirigente Scolastica successivamente alla scadenza del termine fissato per la presentazione
delle domande.

Alla Commissione compete 'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione comparativa dei candidati e la formulazione della graduatoria di merito.

Articolo 7 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1.

La presente procedura si svolge nel rispetto dei principi ordinamentali di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Ai fini del conferimento dell'incarico, sara accordata priorita ai candidati in possesso di specifica e
qualificata competenza professionale coerente con l'oggetto del modulo d'intervento, secondo il
seguente ordine di preferenza: Docenti con comprovata esperienza in percorsi formativi di inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica, Psicologi, Counselor, Coach.

La Dirigente Scolastica si riserva la facolta di procedere direttamente alla selezione e alla comparazione
dei curricula senza la nomina della Commissione giudicatrice, applicando le griglie di valutazione allegate
ed effettuando, ove ritenuto opportuno, un colloquio informativo-motivazionale.

Qualora il numero di candidature valide pervenute sia strettamente capiente rispetto ai percorsi da
assegnare, ovvero in ogni altro caso in cui non sia reputata necessaria la costituzione della Commissione
valutatrice, la Dirigente Scolastica procedera in autonomia all'affidamento diretto e immediato degli
incarichi.

E facolta della Dirigente Scolastica disporre il frazionamento o I'accorpamento degli incarichi in relazione
alla natura delle istanze pervenute e alle esigenze organizzative dell'istituto.

In caso di carenza o assenza di candidature per i singoli moduli, I'Amministrazione si riserva la facolta di
conferire una pluralita di incarichi al medesimo operatore qualora in possesso dei titoli idonei, adottando
quale criterio preferenziale lo scorrimento della graduatoria di merito.
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All'esito delle procedure di valutazione verra redatta e pubblicata all'Albo pretorio online dell'lstituto la
graduatoria di merito provvisoria. Avverso la stessa € ammessa la presentazione di motivato ricorso
scritto alla Dirigente Scolastica entro il termine perentorio di 5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione.
Decorso tale termine e definiti gli eventuali gravami, si provvedera alla pubblicazione della graduatoria
definitiva.

L'affissione e la pubblicazione degli atti sul sito web istituzionale assolvono a ogni obbligo di
comunicazione e notifica formale nei confronti degli interessati.

Nell'ipotesi di un numero insufficiente di candidature utili alla copertura dei profili richiesti, la Dirigente
Scolastica si riserva la facolta di riaprire i termini dell'avviso interno o, in alternativa, di attivare procedure
di reclutamento diretto per l'individuazione delle figure mancanti.

A parita di punteggio e condizioni, nell'assegnazione degli incarichi sara accordata precedenza al
personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Articolo 8 — Assegnazione degli incarichi e modalita di remunerazione

1.

Gli incarichi sono conferiti secondo l'ordine di graduatoria mediante sottoscrizione di formale lettera di

incarico/provvedimento di nomina, in conformita alla disciplina vigente.

Al fine di garantire la piena realizzazione del progetto, & ammesso il conferimento di due o pil percorsi

formativi al medesimo operatore esperto.

L'eventuale rinuncia all'incarico deve essere formalizzata tempestivamente all'atto della comunicazione

del conferimento; in tal caso, I'"Amministrazione procedera alla surroga mediante scorrimento della

graduatoria di merito.

Il corrispettivo economico & quantificato in € 42,00 (quarantadue/00) lordo stato orario, importo da

intendersi onnicomprensivo di IVA (ove dovuta) e di ogni altro onere previdenziale, assistenziale e fiscale

a carico dell'lstituzione Scolastica, e sara parametrato alle ore di servizio effettivamente prestate.

La liguidazione del corrispettivo & subordinata alla previa e positiva verifica delle attivita svolte, attestate

mediante la regolare tenuta del registro delle presenze (time-sheet) e la presentazione di una dettagliata

relazione finale.

Il pagamento del compenso avverra esclusivamente a seguito dell'effettivo accreditamento dei fondi

comunitari e nazionali relativi al progetto PNRR da parte delle Autorita competenti. L'Istituzione Scolastica

e sollevata da qualsiasi responsabilita per eventuali ritardi nell'erogazione dei flussi finanziari; I'operatore

rinuncia espressamente, sin dal momento dell'adesione, alla richiesta di interessi legali o di mora.

| dipendenti appartenenti alla Pubblica Amministrazione sono tenuti a produrre, quale conditio sine qua

non per la stipula del contratto o |I'efficacia della nomina, l'autorizzazione scritta rilasciata

dall'Amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001.

Costituiscono cause di risoluzione di diritto e anticipata del rapporto, previa formale contestazione scritta:
> La non veridicita delle dichiarazioni e autocertificazioni rese in sede di partecipazione;

L'inadempimento degli obblighi contrattuali e delle direttive impartite;

L'accertamento di frode o grave negligenza nell'esecuzione delle prestazioni;

Il mancato rispetto delle fasi di programmazione, monitoraggio e rendicontazione concordate con la

Dirigenza Scolastica e il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA).

YV V VY

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1.

| soggetti individuati quali destinatari dell'incarico hanno I'obbligo di uniformarsi rigorosamente ai doveri
di comportamento e di condotta sanciti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
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dell'lstruzione e del Merito, adottato con D.P.R. n. 62/2013, cosi come modificato e integrato dal D.P.R. 13
giugno 2023, n. 81, attuativo delle disposizioni di cui all'articolo 54 del D.Lgs. n. 165/2001.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

In attuazione dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196, coordinato con il D.Lgs. n. 101/2018, si forniscono le seguenti informazioni sul trattamento dei dati
personali:

Titolare del trattamento dei dati: Il Titolare del trattamento e l'lstituzione scolastica ITES "Genco" di
Altamura (BA), con sede legale in Piazza Raffaele Laudati, n. 1 - 70022 Altamura, alla quale ci si potra
rivolgere per esercitare i diritti degli interessati scrivendo all'indirizzo PEC:
BATDO02000A@PEC.ISTRUZIONE.IT.

Responsabile della protezione dei dati: || Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’lstituzione
scolastica & I'avv. Nicola Parisi, DPO dell’istituzione, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
parisi@actioavvocati.it.

Base giuridica del trattamento: Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di
pubblici poteri di cui e investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. e) del
Regolamento (UE) 2016/679 e dell’art. 2-ter del D.Lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento: | dati personali forniti dai Partecipanti al presente Awviso, o
comungue acquisiti d'ufficio a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e
ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati: Il conferimento di tali dati ha natura obbligatoria; il mancato, parziale o
inesatto conferimento comporta l'impossibilita oggettiva di dare corso alla domanda di partecipazione ed
esclude il candidato dalla procedura.

Modalita del trattamento: Il trattamento dei dati personali & realizzato con modalita prevalentemente
informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento: Il trattamento dei dati & svolto esclusivamente dai soggetti autorizzati di
questo Istituto scolastico, che agiscono sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e
modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati: | dati saranno conservati per il periodo di tempo strettamente necessario per il
conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto
previsto dagli obblighi di legge e di rendicontazione dei progetti finanziati.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti,
I'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679),
presentando istanza scritta al Titolare del trattamento.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga
in violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi: | dati personali non saranno oggetto di trasferimento verso
paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato: Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato,
compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
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Articolo 11 — Responsabile Unico del Progetto

Il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/90 e successive modifiche ed
integrazioni, & individuato nella persona della Dott.ssa Mariella Mitola, Dirigente Scolastica dell'lTES "Genco"
di Altamura, in qualita di responsabile con potere di gestione del personale.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso di selezione e reso pubblico mediante pubblicazione formale sul sito istituzionale
dell'lstituzione Scolastica https://www.itesgenco.edu.it/, all'interno della sezione dedicata alla "Pubblicita
Legale / Albo Pretorio" e nell'area "Amministrazione Trasparente".

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano integralmente le previsioni e i vincoli
di cui all’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si fa rinvio alle disposizioni contenute nel D.Lgs.
n. 165/2001, al Codice Civile, alla normativa comunitaria e nazionale di attuazione del PNRR e alle altre norme
vigenti in materia.

Elenco degli allegati:

o Allegati A/B: Domanda di partecipazione e griglia di valutazione dei titoli.
e Allegato C: Dichiarazione sostitutiva di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Mariella Mitola
( Firma digitale)

Firmato digitalmente da:

Mitola Mariella

Firmato il 03/06/2026 15:15

Seriale Certificato: 4812846

Valido dal 29/08/2025 al 29/08/2028

;_ InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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Allegato A — Domanda di partecipazione all’Avviso di selezione unica per il reclutamento di personale
esperto (docenti/esperti interni, in servizio presso altri istituti scolastici) per la realizzazione di n.15 percorsi
personalizzati di mentoring con il coinvolgimento delle famiglie, ciascuno di 15 ore. Progetto PNRR Missione
4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Investimento 1.4 (D.M. n. 175/2025).

Titolo progetto “In — Out Libero emozioni” —
Codice CUP: E74D25003810006
Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-62849.

Alla Dirigente Scolastica dell’ITES “F.M. Genco” di Altamura

Il/la sottoscritto/a, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto
qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

Cognome e nome

C.F.

Docente interno O Tempo indeterminato
O Tempo determinato

Docente esterno O Tempo indeterminato

(] Tempo determinato

Istituto scolastico di appartenenza

Esperto esterno U

Luogo e data di nascita

Residenza

Telefono Email: PEO PEC

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per la figura/ruolo di seguito indicati:

Profilo esperto/i
Modalita N. Stud. N. Ore Compenso Orario Descrizione richiesto/i(in
ordine di priorita)
15 percorsi Max 15h € 42,00 lordi ° ‘me'nt‘ormg 1. ' Docen‘tl
da 15 individuale esperti in
. 15 per stato/ora . .
ore ciascuno ercorso (onnicomprensivi) e ffiancamento e percorsi
(rapporto1/1) P p recupero formativi
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da motivazionale nell’ambito
erogare, in ¢ School-counseling dell’inclusione e
presenza ¢ Sostegno alle della dispersione
competenze scolastica
disciplinari 2. Psicologi
e orientamento 3. Counselor
Periodo: giugno 4. Coach
2026 (salvo
proroghe).
A tal fine,
DICHIARA,

sotto la propria responsabilita:

1. di essere informato/a che l'istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

2. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

w

di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

4. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento sulla privacy;

5. di autorizzare espressamente |'Istituzione scolastica all’utilizzo dei recapiti da me indicati per
effettuare le comunicazioni;

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso nello specifico, di:

i
ii.
iii.
iv.

Vi.
Vii.

viii.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:
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X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con |'esercizio dell’incarico;
Xi. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche

universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Si allega alla presente

[l curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
[J fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data:
Il dichiarante
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N TITOLI CULTURALI E Punti Note Autovalutazione Pg del
" | PROFESSIONALI Max CVv**
Si valuta un solo titolo:
e Voto finale fino a
100: 6 punti
Laurea magistrale, specialistica ]
o vecchio ordinamento * Voto finale 1_01‘105:
1 coerente con l'area di 10 7 punti
intervento (in alternativa al « Voto finale 106-108:
punteggio di cui ai puntin. 2 e 3 8 bunti
—si valuta il titolo superiore) P
e VVoto finale 109-110:
9 punti
e Voto finale 110 e
lode: 10 punti
Si valuta un solo titolo:
e Voto finale fino a
100: 3 punti
Laurea Triennale coerente con
I'area di intervento (in * Voto finale 101-105:
2. | alternativa al punteggio di cui ai 7 4 punti
puntinn. 1 e 3 —si valuta il titolo ]
superiore) e VVoto finale 1'06-108:
5 punti
e VVoto finale 109-110:
6 punti
e Voto finale 110 e
lode: 7 punti
Si valuta un solo titolo:
Diploma coerente con I'area di ] ]
intervento (in alternativa al * Voto finale me a
punteggio di cui ai punti 1 e 2 — 42/60: 6 punti
3. si valuta il titolo superiore) 10 .
e \/oto finale da 43/60
a 48/60: 7 punti
Votazione in sessantesimi
e \/oto finale da 49/60
a 54/60: 8 punti
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[TES GENCO
e Voto finale da 55/60
a 59/60: 9 punti
e Voto finale 60/60:
10 punti
Si valuta un solo titolo:
e Voto finale fino a
70/100: 6 punti
Diploma coerente con l'area di
intervento (in alternativa al e Voto finale da
punteggio di cui ai punti1e 2 — 71/100 a 80/100: 7
si valuta il titolo superiore) punti
10 ¢ Voto finale da
81/100 a 90/100: 8
punti
e Voto finale da
Votazione in centesimi 91/100 a 100/100: 9
punti
e \/oto finale 100/100
con lode: 10 punti
Altra Laurea afferente (in
aggiunta a quella indicata e 2 1 punto per ogni titolo
dichiarata ai punti superiori)
Dottorato di ricerca afferente 8 4 punti per ogni titolo
(sino ad un massimo di 2)
Corso di specializzazione post-
universitaria afferente (almeno
biennale, diverso dalla 4 Si valuta un solo titolo
specializzazione sostegno) negli
ultimi 7 anni
Corsi di perfezionamento
universitario afferente (almeno
annuale) o master universitario 6 2 punti per ogni titolo
afferente (almeno annuale) di 1°
o 2° livello (Annuale = 1500 ore
e 60 CFU) negli ultimi 7 anni
Attestati di esperienze
formative coerenti con la
tematica del modulo (corsi di
aggiornamento, workshop, 150 0,25 punti per ogni
laboratori, ecc.) rilasciati da ! esperienza
scuole, reti di scuole, USR o enti
certificati dal MIUR di durata
pari ad almeno 20 ore negli
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ultimi 7 anni
10. Certificazioni informatiche 2 1 pun.tc‘n pe‘r osn!
certificazione
Certificazioni linguistiche 0,50 punti per ogni
11. .. . 1 .
(minimo livello B2) certificazione
Incarichi nell’ambito del Piano .
12.| Nazionale scuola digitale come 5 1 pur\to p.er ogn!
Animatore Digitale inearico
Incarichi nell’ambito del Piano 0,5 punti per ogni
13.| Nazionale scuola digitale come 2,50 T .
componente del team Digitale incarico
Corsi di formazione certificati
su tematiche inerenti al profilo 0,50 punti per ogni
14.| . . 2 . .
richiesto non inferiori a 40 ore e corso di formazione
frequentati negli ultimi 7 anni
Pubblicazioni di articoli su
riviste o giornali attinenti i 2 punti per ogni
15. . . 6 ..
contenuti del modulo formativo pubblicazione
negli ultimi 7 anni
Totale
N. TITOLI DI SERVIZIO Punti Max Note Autovalutazione | Pg. del
CV**
1.| Incarichi di insegnamento nell’ambito di 12 3 punti
progetti PON / PN-FSE-Istruzione e PNRR per ogni
(per tematiche coerenti con il profilo incarico
richiesto)
2.| Incarichi di insegnamento nell’ambito di 10 2 punti
progetti di ampliamento dell'offerta per ogni
formativa (per tematiche coerenti con il incarico
profilo richiesto)
3.| Incarichi di insegnamento nell’ambito di 5 1 punto
progetti PON / PN-FSE-Istruzione e PNRR per ogni
(per tematiche non coerenti con il profilo incarico
richiesto)
4.| Incarichi di insegnamento nell’ambito di 5 1 punto
progetti di ampliamento dell'offerta per ogni
formativa (per tematiche non coerenti con il incarico
profilo richiesto)
5.| Esperienza in attivita di gestione di progetti 10 2 punti
e risorse finanziarie nell’ambito di progetti per ogni
PON / PN-FSE-FESR Istruzione e PNRR incarico
(predisposizione atti amministrativi e
contabili, attivita  negoziali,  supporto
organizzativo e gestionale)
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6.| Esercizio della libera professione in ambito 10 Si valuta
specifico, relativo alla figura per cui si un solo
concorre, per almeno un triennio titolo
Totale

**Indicare il numero di pagina del CV in cui é riportato il titolo dichiarato.

Il dichiarante
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ALLEGATO C: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi resa nelle
forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Progetto PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base - Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175)

II/La sottoscritto/a nato/a a il residente a

Provincia di Via/Piazza n. ___ Codice Fiscale ,

in relazione all'incarico indicato nell’avviso unico avente ad oggetto la selezione di docenti per la
realizzazione di n.15 percorsi personalizzati di mentoring con il coinvolgimento delle famiglie, ciascuno di
15 ore. Progetto PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base - Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175).

Titolo progetto “In — Out Libero emozioni” - Codice CUP: E74D25003810006 - Codice progetto: M4C111.4-
2025-1686-P-62849.

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del D.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con |'esercizio dell’incarico;

iii.  che Il'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione e del merito;
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V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo e data

Il dichiarante

Allegato [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente]:

[J

copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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